Einverstandniserklarung

Einverstandnis zur Weiterleitung der personlichen Daten

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Nein 0,00% 0
Ja D ‘ 0,00% 0
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Einverstandnis zur Weiterleitung der persénlichen Daten

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Nein 0,00% 0
Ja D ‘ 0,00% 0

I
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Stammdaten

Geschlecht

% 25% 50% 75% 100% Wert  Simmen
manniich 000% 0
weiblich 000% 0
Jahrgang

% 25% 50% 75% 100% Wert  Simmen
1948 und ater 000% 0
1949 000% 0
1950 000% 0
1951 000% 0
1952 000% 0
1953 000% 0
1954 000% 0
1955 000% 0
1956 000% 0
1957 000% 0
1958 000% 0
1959 000% 0
1960 000% 0
1961 000% 0
1962 000% 0
1963 000% 0
1964 000% 0
1965 000% 0
1966 000% 0
1967 000% 0
1968 000% 0
1969 000% 0
1970 000% 0
1971 000% 0
1972 000% 0
1973 000% 0
1974 000% 0
1975 000% 0
1976 000% 0
1977 000% 0
1978 000% 0
1979 000% 0
1980 000% 0
1981 000% 0
1982 000% 0
1983 000% 0
1984 000% 0
1985 000% 0
1986 000% 0
1987 000% 0
1988 000% 0
1989 000% 0
1990 000% 0
1991 000% 0
1992 000% 0
1993 000% 0
Staatsangehorigkeit

% 25% 50% 5% 100% Wert  Simmen
Belgien 000% 0
Dénemark 000% 0
Deutschiand 000% 0
Frankreich 000% 0
talien 000% 0
Luxemburg 000% 0
Niederlande 000% 0
Osterreich 000% 0
Schweiz 000% 0
Tiirkei 000% 0
Aus einem anderen EU 0ED 0
Land
Aus restlichem Europa 000% 0
. s
Dokumente
Mochten Sie zu Ihrer Pré ion noch D 2ur Verfiigung stellen
(Lebenslauf, Zeugnisse)

% 25% 50% 75% 100% Wert  Simmen
Nein D ‘ ‘ ‘ ‘ ‘e‘oo% 0
- | BEN

‘GRD Consulling GbH, Zeughausgasse 3. Top 16a, Feldkirch, Osterrech, mfo@grd at © i grd-methode com



Geschlecht

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
mannlich 0,00% 0
weiblich D ‘ 0,00% 0

[ —
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
1948 und alter 0,00% 0
1949 0,00% 0
1950 0,00% 0
1951 0,00% 0
1952 0,00% 0
1953 0,00% 0
1954 0,00% 0
1955 0,00% 0
1956 0,00% 0
1957 0,00% 0
1958 0,00% 0
1959 0,00% 0
1960 0,00% 0
1961 0,00% 0
1962 0,00% 0
1963 0,00% 0
1964 0,00% 0
1965 0,00% 0
1966 0,00% 0
1967 0,00% 0
1968 0,00% 0
1969 0,00% 0
1970 0,00% 0
1971 0,00% 0
1972 0,00% 0
1973 0,00% 0
1974 0,00% 0
1975 0,00% 0
1976 0,00% 0
1977 0,00% 0
1978 0,00% 0
1979 0,00% 0
1980 0,00% 0
1981 0,00% 0
1982 0,00% 0
1983 0,00% 0
1984 0,00% 0
1985 0,00% 0
1986 0,00% 0
1987 0,00% 0
1988 0,00% 0
1989 0,00% 0
1990 0,00% 0
1991 0,00% 0
1992 0,00% 0
1993 0,00% 0
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Staatsangehdrigkeit

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Belgien 0,000 O
Danemark 0,006 O
Deutschland 0,000 O
Frankreich 0,006 O
Italien 0,000 O
Luxemburg 0,00% 0
Niederlande 0,000 O
Osterreich 0,006 O
Schweiz 0,00% 0
Tarkei 0,00% 0
Aus einem anderen EU 000% 0
Land
Aus restlichem Europa 0,006 O
Z(:g:gengehbrigkeit 0.00% 0

|
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Mdchten Sie zu lhrer Prasentation noch Domekumente zur Verfligung stellen
(Lebenslauf, Zeugnisse)

0% 25% 50% 75% 100% Wert  Stimmen
Nein 0,00 O
Ja D ‘ 0,00 O
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Mdchten Sie zu lhrer Prasentation noch Domekumente zur Verfligung stellen

(Lebenslauf, Zeugnisse)

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Nein 0,00 0
Ja D ‘ 0,00% 0

[ —
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Bevorzuge Tatgheien
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gkeiten

(Technischer) Support

Avrbeitsvorbereitung /
Fertigungsplanung

Architektur

Assistenz der
Geschéftsleitung

Auszubildende(r)

Business Development
Consulting

Controlling

Datenbanken
Dienstleistungen allgemein
Einkauf

Elektroniker

Entwicklung u. Forschung
Fertigung / Produktion

Finanzen /
Rechnungswesen

Finanzstrategie / Analyse

Forschung /
Grundlagenentwicklung

Grafik / Design

Handwerk

Hotel / Gastronomie
IT/EDV

Journalistik i.w.S.
Juristische Tatigkeiten
Konstruktion

Kunst (darstellend)

Kunst (bildend)
Lehrtatigkeit

Logistik / Materialwirtschaft
Marketing / Werbung / PR
Medizinische Berufe

Office Management /
Sekretariat

Personal
Programmierung

Projekt-/ Programm-
Management

Qualitatsmanagement
Soziales / Padagogik

Technische Leitung /
Werksleitung

Tourismus /
Fremdenverkehr

Unternehmensfiihrung /
Management

Ubersetzungen /
Dolmetschen

Verkauf / Vertrieb
Vorstandsassistent(in)

Wirtschaftpriifung / Steuern
/ Revision

Wissenschaft

Sonstige Tatigkeiten

25%

50%

75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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Wi

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Agrarwesen 0,00% 0
Anlagenbau 0,00% 0
Automobilhersteller 0,00% 0
Automobilzulieferer 0,00% 0
Banken / Finanzdienstleister 0,00% 0
Bauwirtschaft / Bauprodukte 0,00% 0
Baunebengewerbe 0,00% 0
Bergbau 000% 0
Bildung / Training 0,00% 0
Biotechnologie 0,00% 0
Chemie 0,00% 0
$;2?<2"m"£tjllliauon OO
L B
Sg:es}?\tl:rgnensberamng Qe O
Einzelhandel Food 0,00% 0
Einzelhandel Automobil 0,00% 0
Einzelhandel sonstige 0,00% 0
Elektronik 0,00% 0
Sgé;g:gexrgtschaﬂ - 000% 0
Farben / Lacke 0,00% 0
Feinmechanik 0,00% 0
e o0 o
Gentechnik 0,00% 0
GroB- / AuBenhandel 0,00% 0
Hotel / Gastronomie 0,00% 0
Informationstechnologie 0,00% 0
Pt B @
Internet / E-Commerce 0,00% 0
Konsumgiiter 0,00% 0
Kunststofftechnik 0,00% 0
Logistik 0,00% 0
Luft- und Raumfahrttechnik 0,00% O
Marketing / Werbung 0,00% 0
Maschinenbau 0,00% 0
Medizintechnik 0,00% 0
Ve WED @
Nahrungsmittel 0,00% 0
Offentliche Verwaltung 0,00% 0
Optik 0,00% 0
Organisation / Verbande 0,00% 0
Papier / Druck 0,00 0
Pharma 0,00% 0
Printmedien / Verlagswesen 0,00% 0
Rundfunk / Fernsehen 0,00% 0
Sport / Freizeit 0,00% 0
e o0 o
Textil / Mode 0,00% 0
Touristik 0,00% 0
\'I;n:;zziznlgmgls\ik ! 000% 0
Umwelttechnik 0,00% 0
Versicherung 0,00% 0
Sonstige 0,00% 0
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Einkommenswunsch flr den Start lhrer Tatigkeit

bis 900

901 - 1.500

1.501 - 2.000

2.001 - 2.500

2.501 - 3.000

3.501 - 3.500

3.501 - 4.000

4.001 - 4.500

mehr als 4.501

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0

GRD Consulting GmbH, Zeughausgasse 3, Top 16a, Feldkirch, Osterreich, info@grd.at

© www.grd-methode.com



Wunsch Uber die Art der Beschéftigung

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Ferialtatigkeit 0,000 O
Auszubildende(r) (Azubi) 0,00% 0
Praktikant 0,000 O
Diplom-, Ba_chelor— oder 0,00% 0O
Masterarbeit
Dissertation / Forschung 0,00 O
Vollzeitbeschaftigung 0,00% O
Teilzeitbeschaftigung 0,00 O

L
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Hochster Ausbildungsabschluss

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Abitur / Matura 0,000 O
Universitat 0,006 O
Fachhochschule (FH ) 0,000 O
andere 0,006 O

I
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Welchen Abschluss bei Abitur bzw. MAtura?

Fachabitur / Matura

Berufsakademie

Mittlere Reife

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0

0

0
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Abschluss (Uni)

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Bachelor 0,00% 0
Lehramt 0,006 O
Master oder Magisterium 0,000 O
Doktorat 0,006 O

I
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Welchen Fachhochschulabschluss?

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Bachelor 0,00% 0
Msster D ‘ 0,00% 0

I
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Fachbereich hdchster Ausbildungsabschluss

Fachbereich héchster Ausbildungsabschluss bei Uni- oder FH Abschluss
(Mehrfachangaben méglich)
0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Agrarwissenschaften 0,000 O
Architektur, Bau 0,00% O
Biologie 0,000 O
Chemie 0,000 O
Designer 0,00% O
Elektrontechnik 0,000 O
Ernahrungswissenschaften 0,00% O
Geowissenschaften 0,000 O
Informatik 0,000 O
Ingenieur (sonstige FB) 0,000 O
Kunst i.w.S. 0,00% 0
Kunststofftechnik 0,000 O
Literaturwissenschaften 0,00 O
Maschinenbau, Anlagenbau 0,000 O
Mathematik 0,000 O
Medizin, Zahnmedizin 0,000 O
Medien / Journalistik 0,00% O
Optotechnik 0,00% O
Pharmazie 0,000 O
Philosophie, Geschichte 0,000 O
Physik 0,00% O
Psychologie 0,00% O
Rechtswissenschaften 0,00% O
Sozialwissenschaften 0,000 O
Sprachen / Linguistik 0,000 O
Sport 0,000 O
Tiermedizin 0,00% 0
Wirtschaftswissenschaften 0,000 O
Sonstige 0,00 O
NIRRT
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Fachbereich héchster Ausbildungsabschluss bei Uni- oder FH Abschluss

(Mehrfachangaben mdglich)

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Agrarwissenschaften 0,00 O
Architektur, Bau 0,000 O
Biologie 0,00 O
Chemie 0,000 O
Designer 0,00 O
Elektrontechnik 0,000 O
Ernahrungswissenschaften 0,00 O
Geowissenschaften 0,00 O
Informatik 0,000 O
Ingenieur (sonstige FB) 0,00 O
Kunst i.w.S. 0,000 O
Kunststofftechnik 0,00 O
Literaturwissenschaften 0,00 O
Maschinenbau, Anlagenbau 0,006 O
Mathematik 0,00 O
Medizin, Zahnmedizin 0,000 O
Medien / Journalistik 0,006 O
Optotechnik 0,000 O
Pharmazie 0,00% 0
Philosophie, Geschichte 0,00 O
Physik 0,00% O
Psychologie 0,00 O
Rechtswissenschaften 0,000 O
Sozialwissenschaften 0,00 O
Sprachen / Linguistik 0,000 O
Sport 0,00% 0
Tiermedizin 0,00 O
Wirtschaftswissenschaften 0,000 O
Sonstige 0,00 O
L
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Sprachkenntnisse in Deutsch, Englisch, Franzésisch, Spanisch

Deutsch
0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,00% 0
Grundkenntnisse 0,00% O
verhandlungssicher 0,00% 0
Muttersprache 0,00% O
I
Englisch

keine Kenntnisse

Grundkenntnisse

verhandlungssicher

Muttersprache

0% 25% 50% 75%

100% Wert Stimmen

0,00 O
0,000 O
0,000 O
0,000 O

Franzosisch

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,00% 0
Grundkenntnisse 0,00% 0
verhandlungssicher 0,00% 0
Muttersprache 0,00% 0
I
Spanisch

keine Kenntnisse

Grundkenntnisse

verhandlungssicher

Muttersprache

0% 25% 50% 75%

100% Wert Stimmen

0,000 O
0,00 O
0,000 O
0,00% O

GRD Consulting GmbH, Zeughausgasse 3, Top 16a, Feldkirch, Osterreich, info@grd.at
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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Englisch

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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Franzosisch

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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Besitzen Sie auch in anderen Sprachen nennenswerte kenntnisse?

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Nein 0,00% 0
Ja D ‘ 0,00% 0

I
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Spr:
Arabisch

250 TS 100% wer sommen
keine Kenninisse: oo ©
Grundkenninisse: oo o
verhandiungssicher oo 0
Mutersprache oo 0
Chinesisch

20 s 100% wer i
keine Kenntnsse: oo 0
Grundkenninisse oo o
verhandiungssicher oo 0
Mutersprache oo o
Danisch

= 7% 100 Wt simen
keine Kenninisse oo 0
Grundkenninisse: oo o
verhandlungssicher oo o
Muttersprache oo 0
talienisch

20 TS 100% wer somnen
keine Kenninsse oo 0
Grundkenninisse 000 0
verhandiungssicher oo 0
Mutersprache oo 0
Japanisch

250 T 100% wer Somen
keine Kenninsse: 000w 0
Grundkenninisse: oo o
verhandungssicher oo ©
Mutersprache oo o
Niederlandisch

2 % 100% wen sommen
keine Kennrisse: oo ©
Grundkenninisse: oo ©
verhandlungssicher oo o
Mutersprache oo ©
Norwegisch

% 5% 100 Wer sumen
keine Kenninisse oo ©
Grundkenninisse 000 0
verhandlungssicher oo o
Mutersprache oo 0
Polnisch

250 T 100% wer sommen
keine Kenninisse oo 0
Grundkenninisse oo o
verhandungssicher oo ©
Mutersprache 000 0
Portugiesisch

250 5% 100% wen sommen
keine Kenninisse oo 0
Grundkenninisse oo 0
verhandlungssicher 000 0
Mutersprache oo o
Russisch

% 7% 100 Wt sumen
keine Kenninisse oo ©
Grundkenninisse: oo 0
verhandlungssicher oo o
Muttersprache oo ©
Schwedisch

250 TS 100% wer summen
keine Kenninisse oo o
Grundkenninisse oo o
verhandiungssicher oo 0
Mutersprache oo 0
Slowakisch
keine Kenntnsse: oo 0
Grundkenninisse oo ©
verhandiungssicher 000w 0
Mutersprache oo o
Spanisch

2 T 100% wen sommen
keine Kenninisse oo o
Grundkenninisse oo 0
verhandlungssicher oo o
Muttersprache oo ©
Turkisch

20 TS 100% wer somnen
keine Kenninsse oo ©
Grundkenninisse: 000 0
verhandiungssicher oo o
Mutersprache oo 0
Ungarisch

250 T 100% wer Somen
keine Kenninsse: oo 0
Grundkenninisse oo o
verhandiungssicher oo 0
Mutersprache oo o




0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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Italienisch

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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Niederlandisch

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I

GRD Consulting GmbH, Zeughausgasse 3, Top 16a, Feldkirch, Osterreich, info@grd.at © www.grd-methode.com



0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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Schwedisch

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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Slowakisch

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
keine Kenntnisse 0,000 O
Grundkenntnisse 0,006 O
verhandlungssicher 0,000 O
Muttersprache 0,00% O

I
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Wanschland - Nation

o 250 so T 100w wen simmen
Deutschiand ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘om% o
andere ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘o,ou% o

in Deutschland /

o 2 son T 00w wer Sven
Baden Wartiemberg ooow o
Bayem oo 0
Berin oo 0
Brandenburg ooo% o
Bremen ooo% 0
Hamburg oo 0
Hessen ooow o
Meckienburg-Vorpommern ooow o
Niedersachsen oo 0
Nordhein-Westialen oo 0
Rneinland-Plaz ooow o
Saarand oo 0
Sachsen ooo% 0
Sachsen-Anhalt ooon o
SchieswigHolsiein ooow o
Tharingen ooo% 0
Wanschland - Osterreich

o 25 so s o0 wen Semmen
Burgeniand oo 0
Tirol ooo% 0
Kmten oo 0
Niederssterteich oo 0
Oberssterreich ooow o
Satzburg ooo% 0
Steiermark ooo% 0
Vorariberg oo 0
wien ooo% 0
Wanschland - Schweiz

o 25 son 6 o0 wen simmen
Aarau ooos 0
Atdort oo 0
Apperizel ooo% 0
Basel oo 0
Belinzona ooo% 0
Bem oo 0
chur ooo% 0
Deémont oo 0
Fravenfeld oo 0
Freiburg ooo% 0
Gent oo 0
Glarus oo 0
Hersau ooo% 0
Lausanne ooo% 0
Liesal ooo% 0
Luzem oo 0
Neuenburg ooo% 0
Samen oo 0
Schafthausen ooo% 0
Salothum ooo% 0
Schuyz oo 0
St Gallen ooo% 0
Stans ooow o
siten oo 0
2ug ooo% 0
Zurich oo 0
Wenn nicht A,D.CH, welches andere Land, welche andere Nation?

o o son 0 100w wen siamen
Bigien ooo% o
Danemark oo 0
Finniand ooo% 0
Frankreich ooo% 0
Halien auerhalb Sadkiols oo o
Halen (St ooo% 0
Liechtenstein ocow o
Luxemburg ooo% 0
Niederlande oo 0
Nowegen oo 0
Polen ooo% 0
Slowakei oo 0
Schweden ooo% 0
Tschecien ooon o
Tarkei oo 0
Restiches Europa ooo% 0
Asitischer Raum ocow o
Naher Osten ooo% 0
Nodamerikanischer Raum oo 0
Nordafianischer Raum oo 0
Sudatikarischer Raum ooow o
Sudamerarischer Raum oo 0
sonstige ooo% 0
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Wunschland - Nation

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Deutschland 0,00% 0
I
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Bevorzugtes Einsatzgebiet in Deutschland / Bundeslander?

Baden-Wurttemberg

Bayern

Berlin

Brandenburg

Bremen

Hamburg

Hessen

Mecklenburg-Vorpommern

Niedersachsen

Nordrhein-Westfalen

Rheinland-Pfalz

Saarland

Sachsen

Sachsen-Anhalt

Schleswig-Holstein

Tharingen

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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Wunschland - Osterreich

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Burgenland 0,000 O
Tirol 0,006 O
Kéarnten 0,000 O
Niederdsterreich 0,006 O
Oberdsterreich 0,000 O
Salzburg 0,00% O
Steiermark 0,000 O
Vorarlberg 0,00 O
Wien 0,00 O

|
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Wunschland - Schweiz

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Aarau 0,00% 0
Altdorf 0,006 O
Appenzell 0,00% 0
Basel 0,006 O
Bellinzona 0,006 O
Bern 0,006 O
Chur 0,000 O
Delémont 0,00% 0
Frauenfeld 0,00% 0
Freiburg 0,00% 0
Genf 0,006 O
Glarus 0,006 O
Herisau 0,00% 0
Lausanne 0,00% 0
Liestal 0,00% 0
Luzern 0,00% 0
Neuenburg 0,00% 0
Sarnen 0,006 O
Schaffhausen 0,006 O
Solothurn 0,00% 0
Schwyz 0,00% O
St. Gallen 0,00% 0
Stans 0,00% 0
Sitten 0,000 O
Zug 0,00% 0
Zurich 0,00% O
L
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Wenn nicht A,D,CH, welches andere Land, welche andere Nation?

Belgien

Danemark

Finnland

Frankreich

Italien auRerhalb Sudtirols

Italien (Sudtirol)

Liechtenstein

Luxemburg

Niederlande

Norwegen

Polen

Slowakel

Schweden

Tschechien

Turkei

Restliches Europa

Asiatischer Raum

Naher Osten

Nodamerikanischer Raum

Nordafrikanischer Raum

Sidafrikanischer Raum

Sidamerikanischer Raum

sonstige

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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Wichtigkeit von Maximen privater Lebensgestaltung

Wie wichtig sind fiir Sie folgende Merkmale bei Ihrer zukiinftigen privaten
Lebensgestaltung?

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
fixe Partnerschaft 0,000 O
Kinder 0,006 O
Freunde 0,000 O
Kulturelles Angebot 0,00% 0
Sportmdglichkeiten 0,000 O
Sichere Region 0,00% O
I\K/Ij?jr(;r:]en aus anderen 0,00% 0O
Viel Abwechslung im Leben 0,00% 0
s oo ¢
Wohnen auf dem Land 0,006 O

I
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fixe Partnerschaft

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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Kulturelles Angebot

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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Sportmdoglichkeiten

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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Sichere Region

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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Menschen aus anderen Kulturen

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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Viel Abwechslung im Leben

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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Wohnen nahe beim Arbeitsplatz?

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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Wohnen auf dem Land

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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Wie wichtig sind fur Sie folgende Merkmale bei Ihrer zukinftigen beruflichen

Lebensgestaltung?

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Sicherer Arbeitsplatz 0,00 O
Sebosangen s oove
Wereidung 000 0
teamorientierte Vorgesetzte 0,00% 0
flache Hierarchie 0,00% 0
selbstandiges Arbeiten 0,006 O
Gutes Betriebsklima 0,00 O
gute Verdienstmoglichkeiten 0,006 O
gute Aufstiegsmoglichkeiten 0,006 O
flexible Arbeitszeit 0,006 O

|
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Sicherer Arbeitsplatz

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I

GRD Consulting GmbH, Zeughausgasse 3, Top 16a, Feldkirch, Osterreich, info@grd.at © www.grd-methode.com



Sozialleistungen des Arbeitgebers

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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innerbetriebliche Aus- und Weiterbildung

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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teamorientierte Vorgesetzte

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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flache Hierarchie

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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selbstandiges Arbeiten

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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Gutes Betriebsklima

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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gute Verdienstmoglichkeiten

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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gute Aufstiegsmaoglichkeiten

weniger wichtig

wichtig

sehr wichtig

0% 25% 50% 75%

100% Wert Stimmen

0,00 O
0,00 O
0,00 O
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flexible Arbeitszeit

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
weniger wichtig 0,000 O
wichtig 0,006 O
sehr wichtig 0,000 O

I
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GRD ® Personiichkeitsbild

6:Typ:harmarieorientert b o
sensiel, ity
RATyp stuktren,
Sachoenten, eher ooox o
dstanzen
DTyp: dymamisch,
begersernd, tanangebend = 0
GRD ® Personlichkeilsbereiche im Detail
veravensol, 2uganglch
aufoplernd hifsberet e 0
getunbol, sensibel,
Harmonieorenter, sanft == 0
sursckhatend,bescheiden, [
astnien,
beobachtend, snatytisc, [
ungeduid, mpuisi, b o
dynamsen
begeistomd, improvisioren, [
Einzelne Fragen
Kontkireude ooox o
Hilsbereischatt ooos o
Kommnikaton oo o
Gesprachsantvort mit
personich Erebtom = @
Getuhe sensioel zeigen oo o
Kerpersprache. ooox o
usspace s sedutns b= o
Melanchote oo o
Nelgung 2 Zurickhahung ooox o
meidet Korperkanakt ooox o
Zuheren und Beabachien oo o
knappe Argumentaton ooox o
A Exaithet beccht ooos o
e ooox o
surcknatiende. [—_—
sprache X

Rickeug bei Enegung ooox o
Begeisem oo o
Inpuishitat ooox o
Fuverroll ooox o
Gleich zur Sache kommen oo o
Fakten zahen ooox o
Attt und Ruheosigkst ooox o
Emotorae,spontane.
arelde Resldon pz= @
lebhate, kratvalle [—_—
Kopersprache.
Profitypen

o e " 9 100 e S
Der Kontakfeudige - GRD.
e ooos o
Der Flxibe - GRD Typ 2. ooox o
Der Analyiker - GRO Typ 3 ooos o
Der nuitve - GRD Typ 4 ooox o
e Oberiegene - GRO Typ —
e Teamplayer - GRO Typ —
s X
e Eroigsorientert - GRO
e ooos o
Der Awartende - GRO Typ
o ooos o
e Gesiater-GRO Typ ooox o
e Dberzeuger - GRD Typ
1 ooox o
e Hamoriearienterte
GROTyR 11 oo o
e Dorminarte - GRO Typ —
e Planer - GRD Ty 13 ooos o
‘At der Befragung

o e s TR -
Sebsiid ooox o
Frematia ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘nmn o
‘Stammdaten
Geschlecht
mannich ooox o
weblch ' ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘um o
Aler
1519 oo o
202 ooox o
03 ooos o
w049 ooox o
5059 ooox o
060 oo o
w079 oo o
0100 ooox o
Berufiche Ausbildung
Grundschule Volkssehe ——
Letre oder glichverige.
Ausbidong e @
Bensakaders (AK, T, ben o
o) X
At Matura ooox o
Universat
Fachnochschule MBA Pz 0
Sonsige Ausbidung oo o
o Schuiabschiss ooox o
Berufiche Funkion
Angestlte(), Beamie() b @
o Fulvungsfunkion
Facharbetertin oo o
Angestlte(),Bearne(() mic
Fuhrungstunkion = @
Haustau-mamn ooox o
Lenving ooox o
sobstindg oo o
Schtertin, Sudent-n ooox o
Pensionistin ooox o
andere Funidon oo o




GRD ® Personlichkeitsbild

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
G—Typ: hqrm(_)l_meorlentlert, 0,00% 0
sensibel, intuitiv
R-Typ: strukturiert,
sachorientiert, eher 0,00% 0
distanziert
D-Typ: dynamisch, 0
begeisternd, tonangebend LN
I
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G-Typ: harmonieorientiert, sensibel, intuitiv

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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R-Typ: strukturiert, sachorientiert, eher distanziert

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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D-Typ: dynamisch, begeisternd, tonangebend

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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GRD ® Personlichkeitsbereiche im Detail

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
vertrauenselig, zugéanglich, 0
aufopfernd hilfsbereit 0.00% 0
gefuhlvqll, s_englbel, 0,00% 0
harmonieorientiert, sanft ...
zyruckhaltend, bescheiden, 0,00% 0
distanziert, ...
b?obachtend, analytisch, 0.00% 0
ndchtern, ...
ungedgld|g, impulsiv, 0.00% 0
dynamisch, ...
begeisternd, improvisierend, 0.00% 0
L
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vertrauenselig, zuganglich, aufopfernd hilfsbereit

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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gefuhlvoll, sensibel, harmonieorientiert, sanft ...

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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zurickhaltend, bescheiden, distanziert, ...

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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beobachtend, analytisch, niichtern, ...

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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ungeduldig, impulsiv, dynamisch, ...

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert Stimmen

0,00 O
0,00 O
0,00 O
0,00 O

GRD Consulting GmbH, Zeughausgasse 3, Top 16a, Feldkirch, Osterreich, info@grd.at

© www.grd-methode.com



begeisternd, improvisierend, ...

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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Einzelne Fragen

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen

Kontaktfreude 0,006 O
Hilfsbereitschaft 0,006 O
Kommunikation 0,00% 0
Ges?réf:hsantwort mit 000% O
personlich Erlebtem

Gefilihle sensibel zeigen 0,000 O
Kdrpersprache 0,006 O
Aussprache a]s Bedurfnis 000% O
nach Harmonie

Melancholie 0,00% 0
Neigung zur Zuriickhaltung 0,006 O
meidet Korperkontakt 0,006 O
Zuhdren und Beobachten 0,00 O
knappe Argumentation 0,000 O
Auf Exaktheit bedacht 0,00% 0
Ironie 0,00% 0
zg.rUckhaItende 000% 0O
Kdrpersprache

Ruckzug bei Erregung 0,000 O
Begeistern 0,00% 0
Impulsivitat 0,00% 0
Fihrerrolle 0,00% 0
Gleich zur Sache kommen 0,00% 0
Fakten zahlen 0,006 O
Aktivitat und Ruhelosigkeit 0,00% 0
Sl sponane ooo 0
orprsprache. 0086 0

I

GRD Consulting GmbH, Zeughausgasse 3, Top 16a, Feldkirch, Osterreich, info@grd.at © www.grd-methode.com



Kontaktfreude

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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Hilfsbereitschaft

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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Gesprachsantwort mit personlich Erlebtem

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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Gefuhle sensibel zeigen

0% 25% 50% 75%

100% Wert Stimmen

nein

eher nicht

eher ja

ja

0,00 O
0,00 O
0,006 O
0,006 O
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Korpersprache

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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Aussprache als Bedurfnis nach Harmonie

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0
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Melancholie

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
L
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Neigung zur Zurickhaltung

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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meidet Korperkontakt

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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Zuhoren und Beobachten

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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knappe Argumentation

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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Auf Exaktheit bedacht

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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I[ronie

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
L
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zurtckhaltende Kérpersprache

nein

eher nicht

eher ja

ja

0% 25% 50% 75%

100% Wert

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Stimmen

0

GRD Consulting GmbH, Zeughausgasse 3, Top 16a, Feldkirch, Osterreich, info@grd.at

© www.grd-methode.com



Ruckzug bei Erregung

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
L
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Impulsivitéat

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
L
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Fuhrerrolle

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
L
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Gleich zur Sache kommen

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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Fakten zahlen

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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Aktivitat und Ruhelosigkeit

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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Emotionale, spontane direkte Reaktion

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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lebhafte, kraftvolle Kérpersprache

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
nein 0,000 O
eher nicht 0,006 O
eher ja 0,000 O
ja 0,00% 0O
D —
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Profiltypen

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Der Kontakfreudige - GRD 0,00% 0
Typ 1
Der Flexible - GRD Typ 2 0,006 O
Der Analytiker - GRD Typ 3 0,00% 0
Der Intuitive - GRD Typ 4 0,00% 0
;)er Uberlegene - GRD Typ 0,00% O
ger Teamplayer - GRD Typ 0,00% 0
Der Erfolgsorientierte - GRD 0,00% 0
Typ 7
8Der Abwartende - GRD Typ 000% 0
Der Gestalter - GRD Typ 9 0,00 O
Der Uberzeuger - GRD Typ 000% O
10
Der Harmonieorientierte -

0,

GRD Typ 11 0.00% 0
Der Dominante - GRD Typ 0.00% 0
12
Der Planer - GRD Typ 13 0,00% 0

I
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Art der Befragung

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Selbstbild 0,00% 0
Fremdbild D ‘0,00% 0

I
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Stammdaten

Geschlecht

0% 25% 50% 75% 100% Wert  Stimmen
maénnlich ‘ ‘ ‘ 0,0000 O
weiblich ' ‘ ‘ ‘ ‘ 0,00% O
Alter

0% 25% 50% 75% 100% Wert  Stimmen
16-19 0,00% 0
20-29 0,00% O
30-39 0,00% 0
40-49 0,00% O
50-59 0,00% 0
60-69 0,00% 0
70-79 0,00% 0
80-100 0,00% 0
Berufliche Ausbildung

0% 25% 50% 75% 100% Wert  Stimmen
Grundschule / Volksschule 0,000 O
’I&it;Le”gS:é gleichwertige 0,00% 0
Sg;;fsakademie (HAK, HTL, 0,00% 0
Abitur / Matura 0,00% 0
g;;irzg:;éhule /IMBA u.a 0,00% 0
Sonstige Ausbildung 0,00 O
ohne Schulabschluss 0,00% 0
Berufliche Funktion

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
ohne Fohvungstndion 000% 0
Facharbeiter/-in 0,00 0
A.rllgestellte(r), lBeamte(r) mit 0,00% 0
Fihrungsfunktion
Hausfrau/-mann 0,000 0O
Lehrling 0,00% O
Selbsténdig 0,00% 0
Schiiler/-in, Student/-in 0,00% 0
Pensionist/-in 0,00 0
andere Funktion 0,000 O
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Geschlecht

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
mannlich 0,00% 0
weiblich D ‘ 0,00% 0

[ —
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0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
16-19 0,00 O
20-29 0,00 O
30-39 0,00 O
40-49 0,00 O
50-59 0,00 O
60-69 0,006 O
70-79 0,006 O
80-100 0,006 O

L ——
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Berufliche Ausbildung

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
Grundschule / Volksschule 0,00% 0
Lehre_ oder gleichwertige 0,00% 0
Ausbildung
Berufsakademie (HAK, HTL, 0,00% 0
etc.)
Abitur / Matura 0,00% 0
Universitat /

0,

Fachhochschule /MBA u.a 0.00% 0
Sonstige Ausbildung 0,006 O
ohne Schulabschluss 0,00% 0

I
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Berufliche Funktion

0% 25% 50% 75% 100% Wert Stimmen
e o) oo 0
Facharbeiter/-in 0,00% 0
Al om0 oo 0
Hausfrau/-mann 0,006 O
Lehrling 0,00 O
Selbstandig 0,00 O
Schiler/-in, Student/-in 0,000 O
Pensionist/-in 0,00% 0
andere Funktion 0,00% 0

|
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